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МАКАРІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
РІШЕННЯ
Про внесення змін до структури та штатної чисельності працівників апарату Макарівської селищної ради, її виконавчого комітету, 

виконавчих органів
З метою забезпечення повноважень в галузях правоохоронної, оборонної, мобілізаційної роботи, цивільного захисту населення та надзвичайних ситуацій в умовах дії воєнного стану, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 №268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» із змінами та доповненнями, керуючись пунктом 5 частини першої статті 26, пункту 6 частини четвертої статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
СЕЛИЩНА РАДА ВИРІШИЛА:
1. Внести зміни до структури та штатної чисельності працівників апарату Макарівської селищної ради, її виконавчого комітету, виконавчих органів, а саме:

1.1. Утворити відділ мобілізаційної, оборонної роботи, цивільного захисту, надзвичайних ситуацій та взаємодії з правоохоронними органами виконавчих органів Макарівської селищної ради (без статусу юридичної особи) зі штатною чисельністю – 2 штатні одиниці;
1.2. Вивести зі складу відділу містобудування, архітектури та просторового планування виконавчих органів Макарівської селищної ради 1 штатну одиницю - головного спеціаліста; 
1.3. Ввести в склад відділу мобілізаційної, оборонної роботи, цивільного захисту, надзвичайних ситуацій та взаємодії з правоохоронними органами виконавчих органів Макарівської селищної ради 1 штатну одиницю – начальник відділу;

1.4. Перемістити зі складу відділу з питань регулювання земельних відносин та охорони навколишнього природного середовища виконавчих органів Макарівської селищної ради 1 штатну одиницю – спеціаліста І категорії в склад відділу мобілізаційної, оборонної роботи, цивільного захисту, надзвичайних ситуацій та взаємодії з правоохоронними органами виконавчих органів Макарівської селищної ради;
1.5. Ввести в склад відділу бухгалтерського обліку та звітності виконавчих органів Макарівської селищної 1 штатну одиницю – головний спеціаліст, встановивши граничну чисельність відділу 5 штатних одиниць. 

2. Перейменувати відділ житлово-комунального господарства, інфраструктури, транспорту, зв’язку та цивільного захисту виконавчих органів Макарівської селищної ради у відділ житлово-комунального господарства, інфраструктури, транспорту та зв’язку виконавчих органів Макарівської селищної ради.

3. Затвердити Положення про відділ мобілізаційної, оборонної роботи, цивільного захисту, надзвичайних ситуацій та взаємодії з правоохоронними органами виконавчих органів Макарівської селищної ради згідно з додатком 1.
4. Внести зміни та затвердити в новій редакції Положення про відділ житлово-комунального господарства, інфраструктури, транспорту та зв’язку виконавчих органів Макарівської селищної ради згідно з додатком 2.
5. Збільшити загальну чисельність працівників апарату Макарівської селищної ради, її виконавчого комітету та виконавчих органів на 1 штатну одиницю – з «188,75» до «189,75» та затвердити структуру апарату Макарівської селищної ради, її виконавчого комітету та виконавчих органів у новій редакції згідно з додатком 3.
6. Визнати таким, що втратив чинність пункт 8 рішення Макарівської селищної ради від 06.05.2022 №432-16-VIII «Про внесення змін до структури та скорочення штатної чисельності працівників апарату Макарівської селищної ради, її виконавчого комітету, виконавчих органів».

7. Визнати таким, що втратив чинність додаток №1 рішення Макарівської селищної ради від 29.01.2021 №044-05-VIII «Про внесення змін до Положень деяких виконавчих органів Макарівської селищної ради».

8. Визнати таким, що втратив чинність підпункт 1.2 пункту 1 рішення Макарівської селищної ради від 27.11.2020 №014-01-VIII «Про утворення виконавчих органів Макарівської селищної ради».

9. Завідувачу сектору з питань служби в органах місцевого самоврядування та управління персоналом Макарівської селищної ради привести у відповідність штатний розпис апарату Макарівської селищної ради, її виконавчого комітету та виконавчих органів відповідно до цього рішення.

10. Дане рішення набирає чинності з 01 вересня 2022 року.

11. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань фінансів, бюджету, планування соціально-економічного розвитку, інвестицій та міжнародного співробітництва, реалізації державної регуляторної політики. 

Секретар ради                                            

          Наталія ОСТРОВСЬКА
смт Макарів

31 серпня 2022 року

№442-17-VІІІ

Вик. Світлана ЛЕВКОВСЬКА

Додаток 1

до рішення селищної ради

від 31.08.2022 №442-17-VIII

ПОЛОЖЕННЯ

Про відділ мобілізаційної, оборонної роботи, цивільного захисту, 

надзвичайних ситуацій та взаємодії з правоохоронними органами виконавчого органу Макарівської селищної ради
1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Відділ мобілізаційної, оборонної роботи, цивільного захисту, надзвичайних ситуацій та взаємодії з правоохоронними органами (далі - Відділ) є виконавчим органом Макарівської селищної ради. Відділ є підконтрольним та підзвітним Макарівській селищній раді, підпорядкований виконавчому комітету Макарівської селищної ради, селищному голові та заступнику селищного голови відповідно до розподілу повноважень. 

Відділ не має статусу юридичної особи.

1.2. Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» Відділ утворюється Макарівською селищною радою, яка затверджує структуру, штатну чисельність працівників та Положення про Відділ.

1.3. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією України, Кодексом цивільного захисту України, законами України, актами Президента України, Верховної Ради України та Кабінету Міністрів України, рішеннями Макарівської селищної ради, рішеннями виконавчого комітету Макарівської селищної ради, цим Положенням та іншими нормативно-правовими актами.

1.4. Відділ при виконанні покладених на нього завдань взаємодіє з органами державної виконавчої влади, депутатами, постійними комісіями, тимчасовими контрольними комісіями та іншими органами, утвореними селищною радою, іншими виконавчими органами селищної ради, підприємствами, установами, організаціями, об’єднаннями громадян на підставах, у межах та у спосіб, передбачений чинним законодавством України.

Порядок взаємодії відділу із структурними підрозділами виконавчого комітету селищної ради, а також з органами виконавчої влади, іншими підприємствами, установами, організаціями, юридичними та фізичними особами визначається регламентом Макарівської селищної ради, цим Положенням та чинним законодавством України. 

1.5. Виконавчий комітет Макарівської селищної ради створює умови для нормальної роботи і підвищення кваліфікації працівників Відділу, забезпечує їх окремими приміщеннями, телефонним зв’язком, сучасними засобами оргтехніки, транспортом для виконання службових обов’язків, законодавчими актами й іншими нормативними і довідковими матеріалами, електронною системою інформаційно-правового забезпечення, а також доступом до електронних інформаційних баз.

1.6. Діяльність відділу здійснюється на основі перспективних і поточних планів роботи, затверджених заступником селищного голови, керуючим справами виконавчого комітету.

1.7. Ліквідація та реорганізація відділу здійснюється на підставі рішення сесії селищної ради.

1.8. Відділ утримується за рахунок коштів бюджету селищної територіальної громади. Гранична чисельність фонду оплати працівників та видатки на утримання відділу затверджується селищним головою. Штатний розпис відділу затверджується рішенням сесії селищної ради у межах граничної чисельності фонду оплати праці працівників.

2. ЗАВДАННЯ ТА ПОВНОВАЖЕННЯ ВІДДІЛУ

2.1. З питань мобілізаційної та оборонної роботи:

забезпечення виконання законодавства з питань оборони;

організація, планування і здійснення заходів щодо оборонної роботи;

організація, координація, методологічне та методичне забезпечення заходів з оборонної роботи на підпорядкованих підприємствах, установах та організаціях;

організація взаємодії з військовими частинами, установами та організаціями Збройних сил України;

організація заходів з мобілізаційної підготовки та мобілізації і контроль за їх здійсненням у сфері управління;

здійснення повноважень з питань оборони;

планування і координація дій з підготовки та ведення територіальної оборони.

2.2. З питань цивільного захисту та надзвичайних ситуацій:

безпосередня участь в організації виконання завдань, пов’язаних з забезпеченням цивільного захисту на території Макарівської селищної територіальної громади;

планування заходів щодо готовності спеціалізованих служб цивільного захисту;

визначення основних напрямків роботи у сфері цивільного захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків;

надання інформації для здійснення інформаційного забезпечення у сфері цивільного захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків,

участь у створенні і впровадженні сучасних інформаційних технологій, банків даних та системи оповіщення на відповідній території;

комплектування груп слухачів особами керівного складу Макарівської селищної ради та суб’єктів господарювання комунальної форми власності, діяльність яких пов’язана з організацією та здійсненням заходів з питань цивільного захисту населення і територій у разі загрози виникнення або виникнення надзвичайних ситуацій техногенного або природного характеру на відповідній території;

ведення оперативного обліку захисних споруд цивільного захисту, розташованих на відповідній території;

планування заходів з питань евакуації на території Макарівської селищної ради;

організація заходів по утриманню на території громади захищених пунктів управління у постійній готовності до використання за призначенням.
2.3. З питань взаємодії з правоохоронними органами:

підготовка проектів розпоряджень, доручень селищного голови, рішень селищної ради та виконавчого комітету з питань законності і правопорядку, додержання прав та свобод громадян;

забезпечення координації дій та сприяння правоохоронним органам, на які покладено обов'язки здійснювати боротьбу зі злочинністю, її організованими формами, виконання вимог чинного законодавства України з питань зміцнення правопорядку та законності у межах компетенції, визначених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими законодавчими актами України з питань правоохоронної діяльності;

сприяння у проведенні заходів, спрямованих на охорону громадського порядку та дорожньої безпеки, боротьби зі злочинністю;

сприяння виконанню актів законодавства України з питань громадянства, пов’язаних з перебуванням іноземців та осіб без громадянства, протидії нелегальній міграції;

участь у роботі та координація діяльності адміністративної комісії, громадських формувань з охорони громадського порядку та державного кордону;

у разі оголошення зони надзвичайної ситуації у зв'язку із стихійним лихом, аварією, катастрофою, пожежею, іншими надзвичайними ситуаціями сприяння здійсненню передбачених законодавством заходів, пов’язаних із підтриманням громадського порядку, рятуванням людей, захистом їх прав та збереженням матеріальних цінностей;

здійснення аналізу та оцінки криміногенної обстановки, виявлення тенденцій до її ускладнення, визначення пріоритетних напрямів боротьби з організованими формами злочинності та вжиття заходів щодо локалізації злочинного впливу криміналітету на суспільні, економічні та політичні процеси;

розроблення пропозицій щодо запобігання встановленню злочинними угрупованнями корумпованих зв’язків із державними службовцями та посадовими особами, втягненню їх у протиправну діяльність;

організація контролю за виконанням заходів щодо запобігання корупції серед службових осіб органів місцевого самоврядування, особливо у підрозділах, де високий ризик корупційних проявів;

вивчення, узагальнення і поширення передового досвіду правоохоронної діяльності, організація роботи з роз'яснення антикорупційного законодавства серед службових осіб місцевого самоврядування.

3. ФУНКЦІЇ ВІДДІЛУ

Відділ відповідно до покладених на нього завдань:

3.1. З питань мобілізаційної та оборонної роботи:

узгоджує питання щодо забезпечення приписки і призову громадян на строкову військову службу та військовозобов’язаних на навчальні (або перевірочні) і спеціальні збори та під час мобілізації, проводить аналіз стану роботи з приписки та призову громадян;

бере участь у державному регулюванні мобілізаційної підготовки та мобілізації;

організовує виконання Законів України, інших підзаконних нормативно-правових актів з питань мобілізаційної підготовки та мобілізації;

забезпечує організацію виконання виконавчим комітетом селищної ради заходів з мобілізаційної підготовки та мобілізації, здійснює контроль за їх проведенням;

організовує розроблення та проведення заходів щодо мобілізаційної підготовки, заходів щодо переведення виконавчих органів селищної ради, виконавчого комітету селищної ради, об’єктів господарювання та промисловості на режим роботи в умовах особливого періоду, а також їх сталого функціонування в цих умовах;

розробляє та подає селищному голові (особі, яка здійснює його повноваження) проекти нормативно-правових актів та управлінських рішень з питань мобілізаційної підготовки та мобілізації;

бере участь в організації інформаційного, методологічного та методичного забезпечення мобілізаційної підготовки та мобілізації;

бере участь у формуванні проектів основних показників мобілізаційних планів;

координує і розробляє проекти мобілізаційних планів, довгострокових і річних програм мобілізаційної підготовки, заходів до забезпечення їх виконання;

подає селищному голові (особі, яка здійснює його повноваження) пропозиції з питань організації управління громадою в умовах особливого періоду;

організує проведення роботи з визначення потреб (обсягів) фінансування заходів виконавчого комітету селищної ради з мобілізаційної підготовки;

подає відповідні пропозиції щодо встановлення мобілізаційних завдань (замовлень) підприємствам, установам та організаціям, сприяє доведенню таких мобілізаційних завдань до відома виконавців;

бере участь в роботі з укладання договорів (контрактів) по виконанню мобілізаційних завдань (замовлень) з підприємствами, установами та організаціями;

у межах компетенції сприяє проведенню заходів, спрямованих на забезпечення виконання підприємствами, установами та організаціями мобілізаційних завдань (замовлень) відповідно до укладених договорів (контрактів);

подає пропозиції щодо передачі мобілізаційних завдань (замовлень) іншим підприємствам, установам та організаціям у разі ліквідації (реорганізації) таких підприємств, установ та організацій;

подає пропозиції щодо створення, розвитку, утримання, передачі, ліквідації та реалізації мобілізаційних потужностей на підприємствах, в установах та організаціях;

у межах компетенції здійснює контроль за створенням, зберіганням та обслуговуванням мобілізаційного резерву матеріально-технічних, сировинних ресурсів на підприємствах, в установах та організаціях;

організує роботи, пов’язані з визначенням можливості задоволення потреб частин та з’єднань Збройних Сил України, інших військових формувань, створених згідно із законодавством та розташованих на території Макарівської  селищної територіальної громади, економіки регіону та забезпечення життєдіяльності населення в умовах особливого періоду;

організує роботи з бронювання військовозобов’язаних та контроль за веденням їх обліку, забезпечує подання відповідної звітності, подання пропозицій щодо бронювання військовозобов’язаних на період мобілізації та воєнного часу;

бере участь у підготовці організаційних і практичних заходів щодо раціонального використання матеріально-технічних, сировинних, фінансових ресурсів та виробничого потенціалу в умовах особливого періоду;

забезпечує подання відповідним державним органам інформації, необхідної для планування та здійснення мобілізаційних заходів;

доводить до відома галузеві служби та структурні підрозділи виконавчих органів селищної ради, апарат виконавчого комітету селищної ради про управлінські рішення та вказівки з питань мобілізаційної підготовки та мобілізації;

за дорученням селищного голови (особи, яка здійснює його повноваження), керуючого справами виконавчого комітету селищної ради розглядає заяви та звернення громадян, звернення підприємств, установ, організацій та закладів з питань, що належать до компетенції відділу;

готує щорічну звітність про стан мобілізаційної готовності та хід виконання довгострокових і річних програм мобілізаційної підготовки за встановленою формою;

бере участь у проведенні службових розслідувань за фактами надзвичайних випадків;

бере участь у підготовці матеріалів для засобів масової інформації з питань, що належать до компетенції відділу;

бере участь у роботі координаційних рад та інших дорадчих органів селищної ради;

підготовка відповідних документів, проектів рішень селищної ради, її виконавчого комітету, управлінських рішень селищного голови (особи, яка здійснює його повноваження) з питань, що належать до компетенції відділу;

координує виконання завдань щодо територіальної оборони, вирішення питань організації цивільної оборони, виконання органами управління у справах цивільної оборони покладених на них завдань;

сприяє організації надання підприємствами, установами та організаціями комунально-побутових послуг і ресурсів, виробництва та постачання продукції, електро- і теплоенергії Збройним силам України, іншим військовим формуванням на договірних засадах та контролю за їх виконанням;

координує питання організації надання у визначеному законодавством порядку підприємствам установам і організаціям Збройних сил України, іншим військовим формуванням службових приміщень і житлової площі;

сприяє контролю за організацією військового обліку і підготовкою громадян України до військової служби, у тому числі допризовної підготовки молоді, призовників з військово-технічних спеціальностей та військово-патріотичного виховання;

сприяє реалізації права на соціально-економічний та соціально-правовий захист військовослужбовців та осіб, звільнених у запас або відставку, членів їх сімей, а також членів сімей військовослужбовців, які загинули (померли), пропали безвісти, стали інвалідами під час проходження військової служби або потрапили в полон у ході бойових дій (війни) чи під час участі в міжнародних миротворчих операціях;

узгоджує питання щодо забезпечення підготовки пунктів відділу виконавчого комітету до розгортання, приведення їх в готовність для використання, забезпечення зв’язком та оргтехнікою в особливий період та підтримання їх у мирний час в готовності до використання;

забезпечує підготовку громадян до військової служби, а також загальне військове навчання у воєнний час;

організовує здійснення контролю за використанням і охороною наданих у встановленому порядку для потреб оборони земельних, водних та інших природних ресурсів згідно із законодавством;

організовує взаємодію з установами та організаціями Збройних сил України;

забезпечує:

додержання відповідними відділами, управліннями виконавчого комітету та підпорядкованими підприємствами законодавства щодо соціального захисту ветеранів війни та прирівняних до них осіб, військовослужбовців, звільнених з військової служби, надання пільг і допомоги сім’ям військовослужбовців строкової служби;

проведення роботи щодо соціальної та професійної адаптації звільнених військовослужбовців;

участь в організації роботи місцевих органів виконавчої влади в умовах воєнного стану;

організацію взаємодії з командуванням військових частин в умовах воєнного стану.

3.2. З питань цивільного захисту та надзвичайних ситуацій:

забезпечує планування, розроблення та здійснення заходів щодо удосконалення організації цивільного захисту населення у разі загрози виникнення або виникнення надзвичайних ситуацій;

відповідно до порядку надає пропозиції виконавчим органам Макарівської селищної ради щодо включення до проекту бюджету громади витрат на розвиток та функціонування системи цивільного захисту населення у разі загрози виникнення або виникненні надзвичайних ситуацій, ліквідації їх наслідків;

приймає участь в організації та керівництві роботами, пов’язаними з ліквідацією наслідків надзвичайних ситуацій, контролює готовність відповідних спеціалізованих служб, територіальних формувань, сил та засобів цивільного захисту до дій за призначенням;

взаємодіє зі структурними підрозділами Управління Державної служби України з надзвичайних ситуацій (далі - ДСНС України) у Київській області, структурним підрозділом з питань цивільного захисту населення Київської обласної державної адміністрації;
організовує цілодобове чергування на автоматизованому робочому місці місцевої системи оповіщення населення про загрозу виникнення або виникнення надзвичайної ситуації, контролює, у складі комісії, належне функціонування місцевої та об’єктових систем оповіщення;

у випадку аварій на хімічно небезпечних об’єктах, разом з фахівцями цих об’єктів, розрахунковою аналітичною групою, визначає зони можливого забруднення небезпечними хімічними речовинами відповідної території;

приймає участь в організації надання всебічної допомоги населенню, яке потерпіло внаслідок надзвичайної ситуації;

у взаємодії зі структурними підрозділами Управління ДСНС України у Київській області, разом з керівниками суб’єктів господарювання визначає склад, місця розміщення та оснащення сил і засобів спеціалізованих служб, територіальних формувань, сил та засобів цивільного захисту, які необхідно залучати у разі загрози виникнення або виникнення надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру, ліквідації їх наслідків;

приймає участь у роботі комісії щодо контролю накопичення, збереження та цільового використання коштів резервного фонду місцевого бюджету, матеріально-технічних резервів, призначених для використання у разі загрози виникнення або виникнення надзвичайної ситуації, ліквідації її наслідків у порядку, встановленому чинним законодавством України;

приймає участь у створенні, організації підготовки, контролю готовності та координації діяльності спеціалізованих служб, аварійно-рятувальних формувань цивільного захисту під час проведення робіт з ліквідації наслідків надзвичайної ситуації;

розробляє та погоджує плани реагування на надзвичайні ситуації різного характеру місцевого рівня, плани заходів щодо усунення загрози виникнення або виникнення надзвичайних ситуацій та їх наслідків, які є обов’язковими до виконання суб’єктами господарювання незалежно від форм власності;

надає методичну допомогу в організації підготовки органів управління та сил цивільного захисту до дій в умовах надзвичайної ситуації;

погоджує питання підбору, призначення на посади та розстановки кадрів з питань цивільного захисту суб’єктів господарювання комунальної форми власності;

організовує, в межах своєї компетенції, виконання законів України та інших нормативно-правових актів;

контролює на відповідній території проведення навчань, тренувань з питань цивільного захисту населення суб’єктів господарювання комунальної форми власності;

здійснює координацію роботи суб’єктів господарювання комунальної форми власності, які належать до сфери управління Відділу;

ініціює здійснення, в межах повноважень, роботи щодо укладання договорів, угод, контрактів, стороною яких виступає Макарівська селищна рада або її виконавчий комітет, які необхідні для виконання заходів з питань цивільного захисту населення;

за дорученням керівника аналізує матеріали з питань цивільного захисту, які надходять від правоохоронних, судових органів та органів прокуратури, інших державних органів та установ, сприяє вжиттю заходів щодо своєчасного їх розгляду;

представляє інтереси Макарівської селищної ради в місцевих, апеляційних, вищих спеціалізованих судах та у Верховному Суді України, у тому числі у взаємовідносинах з державними органами, органами місцевого самоврядування, суб’єктами господарювання усіх форм власності з питань цивільного захисту та в межах повноважень Відділу;

розглядає, в межах компетенції, звернення громадян, суб’єктів господарювання, громадських об’єднань громадян, фізичних осіб-підприємців, депутатські звернення та запити у порядку, передбаченому чинним законодавством України, забезпечує виконання вимог законодавства України про доступ до публічної інформації;

здійснює інші функції з метою виконання покладених на нього завдань з питань цивільного захисту населення і територій.

3.3. З питань взаємодії з правоохоронними органами:

організовує взаємодію та здійснює координацію дій виконавчого комітету Макарівської селищної ради з органами прокуратури, внутрішніх справ, служби безпеки, державної податкової адміністрації, митницями та підрозділами Державної прикордонної служби України;

вносить пропозиції і готує питання для розгляду на засіданнях виконавчого комітету, сесіях селищної ради, робочих нарадах селищного голови за участі керівників правоохоронних та контролюючих органів, здійснює контроль за реалізацією їх рішень;

сприяє у проведенні спільних заходів правоохоронних органів у боротьбі з організованою злочинністю, тероризмом, незаконним обігом зброї і наркотичних засобів, контрабандою, нелегальною міграцією, крадіжками культурних цінностей та вантажів, що перевозяться територією Макарівської селищної територіальної громади, а також у сфері зовнішньоекономічної діяльності;

готує на розгляд селищної ради, виконавчого комітету щопівроку інформації про стан злочинності і пропонує основні напрями боротьби з нею;

здійснює за дорученням селищного голови (особи, яка здійснює його повноваження) розгляд заяв і пропозицій громадян, державних і громадських організацій з питань охорони правопорядку та боротьби із злочинністю, дотримання законності, готує відповідні висновки та пропозиції;

разом з іншими державними і правоохоронними органами надає методичну і консультативну допомогу структурним підрозділам виконавчого комітету та працівникам з питань правоохоронної діяльності, протидії корупційним проявам серед службових осіб місцевого самоврядування та інших питань, віднесених до компетенції Відділу;

здійснює аналіз стану матеріально-технічного забезпечення правоохоронних органів і вносить селищному голові (особи, яка здійснює його повноваження) пропозиції щодо їх поліпшення.

4. ПРАВА ВІДДІЛУ

Відділ має право: 

4.1. Скликати в установленому порядку наради, комісії, проводити семінари з питань, що належать до його компетенції. 

4.2. Залучати спеціалістів інших структурних підрозділів виконавчого комітету селищної ради, підприємств, установ та організацій, об'єднань громадян (за погодженням з їхніми керівниками) для розгляду питань, що належать до компетенції відділу.

4.3. Одержувати в установленому порядку від інших структурних підрозділів виконавчого комітету селищної ради, підприємств, установ та організацій інформацію, документи, інші матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань. 

4.4. Одержувати від юридичних і фізичних осіб необхідні документи та матеріали для виконання покладених на нього завдань та  для підготовки проектів рішень селищної  ради.

4.5. Виконувати інші дії, передбачені чинним законодавством України, необхідні для виконання завдань відділу, визначених цим Положенням.

5. СТРУКТУРА ТА ОРГАНІЗАЦЯ ДІЯЛЬНОСТІ ВІДДІЛУ

5.1. Гранична чисельність, фонд оплати праці працівників Відділу визначається селищною радою.

Відділ очолює начальник Відділу мобілізаційної, оборонної роботи, цивільного захисту, надзвичайних ситуацій та взаємодії з правоохоронними органами 

Начальник відділу та працівники призначаються на посаду за результатами конкурсу або в іншому порядку, визначеному законодавством України, та звільняються з посади селищними головою. На зайняття посад мають право особи, які мають вищу освіту, досвід роботи за фахом та інше, встановлене чинним законодавством.

5.2. Відділ очолює начальник відділу, який призначається на посаду та звільнюється з посади селищним головою. 

Начальник відділу:

здійснює керівництво діяльністю Відділу, несе персональну відповідальність за виконання  покладених на Відділ завдань та прийняті рішення, визначає ступінь відповідальності працівників Відділу, організовує діяльність Відділу, пов’язану з плануванням та реалізацією заходів цивільної оборони (цивільного захисту), оборонної, мобілізаційної роботи, роботи з правоохоронними органами, а також реагуванням на надзвичайні ситуації;

керує всіма видами підготовки підпорядкованих йому працівників для виконання в установлених термінах завдань, покладених на Відділ, забезпечує підготовку у межах своєї компетенції проєктів рішень селищної ради, виконавчого комітету, розпоряджень селищного голови;

вносить в установленому порядку пропозиції, а у разі потреби припинення  роботи підприємств окремих виробництв, цехів експлуатації робочих місць до усунення порушень, які можуть призвести до виникнення надзвичайних ситуацій;

скликає в установленому порядку наради з питань, що належать до його компетенції.

5.3. Посадові обов’язки працівників Відділу визначаються посадовими інструкціями, які затверджуються начальником Відділу. Посадова інструкція начальника відділу затверджується селищним головою.

5.4. Робота Відділу  ведеться згідно плану, який складається на основі плану роботи селищної ради, доручень керівництва, функцій Відділу.

5.5. Відділ у процесі виконання завдань взаємодіє з іншими структурними підрозділами селищної ради та організаціями, підприємствами, установами незалежно від форм власності і підпорядкування, об’єднаннями громадян, використовує в своїй роботі статистичну, оперативну довідкову інформацію, яка підготовлена ними.

5.6. Підготовлені Відділом матеріали надаються селищному голові та першому заступнику селищного голови і використовуються згідно з їх розпорядженням.

6. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ НАЧАЛЬНИКА ТА ПРАЦІВНИКІВ ВІДДІЛУ

6.1. Начальник відділу несе персональну відповідальність за несвоєчасне і неякісне виконання завдань, функцій покладених на Відділ, передбачених цим Положенням та посадовими інструкціями.

6.2. Працівники відділу несуть відповідальність за недотримання Положення про відділ, бездіяльність або невиконання наданих прав; порушення правил внутрішнього розпорядку та трудової дисципліни, норм етики, поведінки посадової особи органів місцевого самоврядування та обмежень, пов’язаних з прийняттям на службу в органи місцевого самоврядування та її проходженням.

6.3. У разі неналежного виконання своїх обов’язків несуть відповідальність відповідно до Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування».

6.4. Несуть відповідальність за збереження документів, які надійшли у Відділ.

7. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ

7.1. Забороняється покладати на Відділ завдання та функції, не передбачених цим Положенням.

7.2. Відділ утримується за рахунок селищного бюджету.

7.3. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться селищною радою, відповідно до вимог чинного законодавства.

7.4. Реорганізація або ліквідація Відділу здійснюється відповідно до вимог чинного законодавства України.

Секретар засідання






     Тетяна НОВІЦЬКА
Додаток 2

до рішення селищної ради

від 31.08.2022 №442-17-VIII

ПОЛОЖЕННЯ

про Відділ житлово-комунального господарства, інфраструктури, транспорту 

та зв'язку Макарівської селищної ради

(нова редакція)

1. Загальні положення

1.1.
Відділ житлово-комунального господарства, інфраструктури, транспорту та зв'язку Макарівської селищної ради (далі – відділ) утворюється за рішенням Макарівської селищної ради.

1.2. Відділ є виконавчим органом Макарівської селищної ради, підконтрольний та підзвітний Макарівській селищній раді, підпорядкований виконавчому комітету Макарівської селищної ради, селищному голові, заступникам селищного голови з питань діяльності виконавчих органів ради відповідно до розподілу обов'язків між ними.

Відділ не має статусу юридичної особи.

1.3. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією України, постановами Верховної Ради України, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», іншими законами України, актами Президента України, Верховної Ради України та Кабінету Міністрів України, рішеннями Макарівської селищної ради, рішеннями виконавчого комітету Макарівської селищної ради, розпорядженнями Макарівського селищного голови, цим Положенням та іншими нормативно-правовими актами, що регулюють діяльність у сфері забезпечення благоустрою населених пунктів, надання та споживання житлово-комунальних послуг, тарифної політики, поводження з відходами на території Макарівської селищної територіальної громади.

2. Завдання та повноваження Відділу:

2.1.
Основними завданнями відділу є:

-
забезпечення реалізації державної політики у сфері житлово-комунального господарства (у тому числі у сфері питної води та питного водопостачання, теплопостачання, енергоефективності та енергозбереження, ціно-, тарифоутворення і розрахунків за житлово-комунальні послуги), поводження з побутовими відходами, транспорту та благоустрою на території Макарівської селищної ради;

-
забезпечення організації обслуговування населення підприємствами, установами та організаціями житлово-комунального господарства, надання ритуальних, готельних та інших послуг, підготовка пропозицій щодо формування цін і тарифів на житлово-комунальні, ритуальні, транспортні послуги, а також норм їх споживання, здійснення контролю за їх додержанням;

-
забезпечення реалізації державної політики у сфері благоустрою населених пунктів, безпеки дорожнього руху на території Макарівської селищної ради.

2.2.
Відділ відповідно до покладених на нього завдань:

2.2.1.
Бере участь у реалізації державної політики у сфері житлово-комунального господарства, транспорту та благоустрою, готує пропозиції до програм соціально-економічного розвитку та проекту бюджету Макарівської селищної територіальної громади;

2.2.2.
Координує роботу житлово-комунальних підприємств на території Макарівської селищної ради, пов’язану з наданням населенню житлово-комунальних послуг;

2.2.3.
Здійснює в межах своєї компетенції контроль за станом експлуатації та утримання житлового фонду, благоустрою і об’єктів комунального господарства незалежно від форми власності; 

2.2.4.
Вживає заходів до оснащення наявного житлового фонду засобами обліку та регулювання споживання води і теплової енергії згідно із загальнодержавними та регіональними програмами; 

2.2.5.
Розробляє і реалізує місцеві програми у сфері питної води та питного водопостачання, бере участь у розробленні і реалізації державних та регіональних програм у цій сфері;

2.2.6.
Розробляє і реалізує місцеві програми та бере участь у розробленні і реалізації державних цільових програм у сфері теплопостачання та енергозбереження, надання житлово-комунальних послуг, поводження з відходами, безпеки дорожнього руху;

2.2.7.
Здійснює аналіз стану сфери теплопостачання;

2.2.8.
Здійснює заходи, спрямовані на забезпечення сталої роботи об’єктів житлового господарства в осінньо-зимовий період, здійснює моніторинг підготовки об’єктів житлового господарства до роботи в осінньо-зимовий період;

2.2.9.
Організовує контроль за здійсненням заходів, спрямованих на забезпечення сталої роботи об’єктів житлового господарства в осінньо-зимовий період;

2.2.10.
Інформує населення про здійснення заходів з благоустрою населених пунктів, а також, відповідно до законодавства, про реалізацію місцевих програм у сфері житлово-комунального господарства;

2.2.11.
Бере участь у розробленні та виконанні державних і регіональних програм благоустрою населених пунктів;

2.2.12.
Здійснює аналіз стану сфери благоустрою населених пунктів, поводження з побутовими відходами, галузі поховання;

2.2.13.
Надає пропозиції щодо затвердження схеми санітарного очищення;

2.2.14.
Координує роботу у сфері здійснення контролю за станом благоустрою території Макарівської селищної територіальної громади;

2.2.15.
Проводить рейди та перевірки територій та об’єктів у межах Макарівської селищної ради щодо стану їх благоустрою;

2.2.16.
Проводить рейди та перевірки додержання підприємствами, установами, організаціями і громадянами законодавства у сфері благоустрою;

2.2.17.
Посадові особи відділу, уповноважені виконавчим комітетом, складають приписи та протоколи - про порушення законодавства у сфері благоустрою, для притягнення винних до відповідальності;

2.2.18.
Контролює та сприяє в забезпеченні чистоти і порядку на території Макарівської селищної територіальної громади, очищенню територій та об’єктів від відходів, безхазяйних відходів, самовільно розміщених об’єктів та елементів;

2.2.19.
Здійснює контроль за виконанням заходів та приписів з приведення до належного стану територій та об’єктів благоустрою Макарівської селищної територіальної громади;

2.2.20.
Забезпечує реалізацію повноважень органів місцевого самоврядування щодо визначення виконавця житлово-комунальних послуг;

2.2.21.
Аналізує рівень цін і тарифів, роботи і послуги житлово-комунального господарства та у разі потреби готує пропозиції щодо їх змін в установленому законодавством порядку;

2.2.22.
Сприяє проведенню ефективної інвестиційної політики під час проектування, будівництва нових та реконструкції діючих об’єктів житлово-комунального господарства, здійснює контроль за їх будівництвом, бере участь у розробленні проектів благоустрою територій населених пунктів;

2.2.23.
Здійснює відповідно до законодавства контроль за організацією та якістю обслуговування населення підприємствами, установами та організаціями житлово-комунального господарства;

2.2.24.
Вживає заходів до поліпшення умов охорони праці на підприємствах, в установах та організаціях житлово-комунального господарства на території Макарівської селищної територіальної громади;

2.2.25.
Сприяє прискоренню передачі об’єктів відомчого житлового фонду та комунального господарства у власність Макарівської селищної територіальної громади;

2.2.26.
Веде в установленому порядку єдиний державний реєстр громадян, які потребують поліпшення житлових умов; відповідає за розподіл та надання відповідно до законодавства житла, що належить до комунальної власності; вирішує питання щодо використання нежилих приміщень, будинків і споруд, що належать до комунальної власності;

2.2.27.
Веде облік житлового фонду, відповідає за здійснення контролю за його використанням; здійснює контроль за станом квартирного обліку та додержанням житлового законодавства на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на відповідній території, незалежно від форм власності; видає ордери на заселення житлової площі в будинках державних та комунальних організацій; веде облік нежилих приміщень на відповідній території незалежно від форм власності, вносить пропозицій їх власникам щодо використання таких приміщень для задоволення потреб територіальної громади; веде облік відповідно до закону об'єктів нерухомого майна незалежно від форм власності;

2.2.28.
Контролює та сприяє у визначенні на об’єктах благоустрою місць розміщення громадських вбиралень;

2.2.29.
Контролює питання збирання, транспортування, утилізації та знешкодження побутових відходів, знешкодження та захоронення трупів тварин на території Макарівської селищної територіальної громади;

2.2.30.
Контролює та сприяє у вирішенні питань розміщення, обладнання та функціонування майданчиків для паркування транспортних засобів та стоянок таксі на вулицях і дорогах населених пунктів Макарівської селищної територіальної громади, здійснює контроль за дотриманням визначених правилами паркування транспортних засобів вимог щодо розміщення, обладнання та функціонування майданчиків для паркування; 

2.2.31.
Відповідає за забезпечення утримання в належному стані кладовищ, інших місць поховання та їх охорони;

2.2.32.
Сприяє залученню на договірних засадах підприємств, установ та організацій, що не належать до комунальної власності громади, до участі в обслуговуванні населення засобами транспорту і зв'язку;

2.2.33. Забезпечує реалізацію державної політики у сфері транспорту на території Макарівської селищної територіальної громади;

2.2.34. Аналізує стан розвитку транспорту громади та готує пропозиції до проекту селищного бюджету щодо фінансування селищних програм розвитку транспорту;

2.2.35. Організовує виконання державних програм, розробляє і реалізовує селищні програми у сфері транспорту, подає пропозиції до проектів програм соціально-економічного розвитку громади щодо поліпшення рівня транспортного забезпечення;

2.2.36.
Відповідає за видачу дозволу на порушення об’єктів благоустрою у випадках та порядку, передбачених законом;

2.2.37.
Відповідає за визначення розміру внесків за встановлення, обслуговування та заміну будинкових вузлів обліку споживачам комунальних послуг Макарівської селищної територіальної громади;

2.2.38.
Відповідає за призначення у випадках та в порядку, встановлених законом, управителя багатоквартирного будинку;

2.2.39.
Відповідає за встановлення нормативів (норм) споживання комунальних послуг у порядку, передбаченому Кабінетом Міністрів України та визначення одиниці виміру обсягу наданих послуг з поводження з побутовими відходами;

2.2.40.
Вживає заходів відповідно до законодавства та в межах компетенції щодо контролю за належною організацією обслуговування населення підприємствами житлово-комунального господарства, торгівлі та громадського харчування, побутового обслуговування, транспорту, зв'язку, за технічним станом, використанням та утриманням інших об'єктів нерухомого майна усіх форм власності, за належними, безпечними і здоровими умовами праці на цих підприємствах і об'єктах; 

2.2.41.
Забезпечує здійснення контролю за дотриманням підприємствами комунальної власності вимог законодавства щодо забезпечення на договірній основі безперешкодного доступу операторів та провайдерів телекомунікацій, уповноважених ними осіб до інфраструктури об’єктів будівництва, транспорту, енергетики, кабельної каналізації електрозв’язку, будинкової розподільної мережі, що перебуває у них на балансі, а також за правильністю обрахування плати за доступ.

2.2.44.
Здійснює інші повноваження у сфері житлово-комунального господарства транспорту, благоустрою відповідно до законів.

3. Права Відділу

3.1.
Відділ має право:

-
скликати в установленому порядку наради, проводити семінари з питань, що належать до його компетенції;

-
залучати спеціалістів інших структурних підрозділів Макарівської селищної ради, її виконавчого комітету та виконавчих органів, підприємств, установ та організацій, об’єднань громадян (за погодженням з їхніми керівниками) для розгляду питань, що належать до його компетенції;

-
одержувати в установленому порядку від інших структурних підрозділів Макарівської селищної ради, її виконавчого комітету та виконавчих органів, підприємств, установ та організацій інформацію, документи, інші матеріали;

-
подавати виконавчому комітету Макарівської селищної ради пропозиції щодо зупинення топографо-геодезичних та інженерно-геологічних робіт, які виконуються з порушенням державних стандартів, норм і правил;

-
вимагати від керівників та інших посадових осіб державних установ, суб’єктів підприємницької діяльності, громадян, у власності або користуванні яких знаходяться об’єкти інфраструктури, усунення виявлених правопорушень у галузі зовнішнього благоустрою територій, будівель, споруд, інженерних мереж, транспортних магістралей тощо;

-
проводити рейди та перевірки територій, об’єктів на території Макарівської селищної територіальної громади щодо стану їх благоустрою і додержання юридичними та фізичними особами законодавства у сфері благоустрою;

-
відповідно до вимог чинного законодавства направляти повідомлення громадянам, посадовим особам підприємств, організацій, установ незалежно від форми власності, для надання усних або письмових пояснень у зв’язку з порушенням ними вимог законодавства у сфері благоустрою території;

-
здійснювати відповідно до чинного законодавства фото-, відеозйомки, звукозапис, як допоміжний засіб для запобігання порушень вимог законодавства у сфері благоустрою;

-
здійснювати в межах своєї компетенції контроль за дотриманням законодавства в сфері благоустрою. Надавати приписи щодо приведення об’єктів та елементів благоустрою на території Макарівської селищної ради до належного стану з визначенням строків проведення певних заходів;

-
посадові особи відділу, уповноважені виконавчим комітетом, мають право складати протоколи про адміністративні правопорушення законодавства у сфері благоустрою;

- розглядати звернення громадян, що стосуються питань відділу.

3.2.
Відділ у процесі виконання покладених на нього завдань взаємодіє з іншими структурними підрозділами, посадовими особами Макарівської селищної ради, її виконавчого комітету та виконавчих органів, а також підприємствами, установами, організаціями всіх форм власності, об’єднаннями громадян та громадянами. 

4. Керівництво Відділом

4.1.
Відділ очолює начальник, який призначається на посаду та звільняється з посади Макарівським селищним головою. 

4.2.
Начальник Відділу: 

4.2.1.
Здійснює загальне керівництво діяльністю Відділу. 

4.2.2.
Узгоджує посадові обов’язки працівників Відділу.

4.2.3.
Координує роботу Відділу з іншими структурними підрозділами апарату Макарівської селищної ради, її виконавчого комітету та виконавчих органів.

4.2.4.
Забезпечує у межах своєї компетенції контроль за станом справ у сфері діяльності Відділу, вживає необхідних заходів до їх поліпшення. 

4.2.5.
Підтримує зв’язки з відповідними відділами та управліннями виконавчих комітетів інших міських (селищних, сільських) рад з питань обміну досвідом.

4.2.6.
Бере участь у засіданнях Макарівської селищної ради, виконавчого комітету, нарадах Макарівського селищного голови у разі розгляду питань, що стосуються компетенції Відділу. 

4.2.7.
Розподіляє обов’язки між працівниками Відділу, очолює і контролює їх роботу. 

4.2.8.
Контролює стан трудової та виконавчої дисципліни у Відділі. 

4.2.9.
Виконує інші доручення керівництва Макарівської селищної ради.

5. Заключні положення

5.1.
Макарівська селищна рада створює умови для ефективної праці фахівців Відділу, підвищення їх кваліфікації, забезпечує їх окремими приміщеннями, обладнанням, телефонним зв’язком, оргтехнікою та необхідними матеріалами для виконання покладених на Відділ завдань. 

5.2.
Ліквідація або реорганізація Відділу проводиться згідно з чинним законодавством України.

Секретар засідання






Тетяна НОВІЦЬКА
Додаток 3
до рішення селищної ради

від 31.08.2022 №442-17-VІІІ

СТРУКТУРА 

апарату Макарівської селищної ради та її виконавчого комітету 

(вводиться в дію з 01.09.2022)

	№ п/п
	Найменування посад
	Кількість одиниць

	
	Апарат ради та її виконавчого комітету
	

	1.
	Селищний голова
	1

	2.
	Заступник селищного голови з питань діяльності виконавчих органів ради
	4

	3.
	Секретар ради
	1

	4.
	Керуючий справами (секретар) виконавчого комітету
	1

	5.
	Староста
	24

	6.
	Секретар керівника 
	1

	
	Загальний відділ
	

	7.
	Начальник відділу 
	1

	8.
	Головний спеціаліст 
	1

	9.
	Завідувач архіву
	1

	
	Відділ організаційної роботи та інформаційно-комп'ютерного забезпечення 
	

	10.
	Начальник відділу 
	1

	11.
	Головний спеціаліст 
	2

	12.
	Спеціаліст І категорії
	1

	13.
	Водій автотранспортних засобів 
	1

	14.
	Прибиральник службових приміщень 
	15,25

	15.
	Оператор котельні 
	9,5

	16.
	Сторож
	3

	
	Сектор з питань служби в органах місцевого самоврядування та управління персоналом
	

	17.
	Завідувач сектору 
	1

	18.
	Головний спеціаліст 
	1

	
	Юридичний відділ
	

	19.
	Начальник відділу 
	1

	20.
	Головний спеціаліст 
	2

	21.
	Спеціаліст І категорії
	1

	
	Сектор з питань публічних закупівель
	

	22.
	Завідувач сектору
	1

	23.
	Головний спеціаліст
	1

	
	Всього одиниць: 
	75,75


СТРУКТУРА 

виконавчих органів Макарівської селищної ради 

(без статусу юридичної особи)

	№ п/п
	Найменування посад
	Кількість одиниць

	1.
	Відділ економічного розвитку 

та управління комунальним майном 
	

	1.1.
	Начальник відділу 
	1

	1.2.
	Головний спеціаліст 
	1

	1.3.
	Спеціаліст І категорії
	2

	
	Всього одиниць:
	4

	2.
	Відділ житлово-комунального господарства, інфраструктури, транспорту та зв’язку 
	

	2.1.
	Начальник відділу 
	1

	2.2.
	Заступник начальника відділу 
	1

	2.3.
	Головний спеціаліст 
	1

	2.4.
	Спеціаліст І категорії
	1

	2.5.
	Завідувач господарства 
	1

	
	Всього одиниць:
	5

	3.
	Відділ з питань регулювання земельних відносин та охорони навколишнього природного середовища 
	

	3.1.
	Начальник відділу 
	1

	3.2.
	Заступник начальника відділу 
	1

	3.3.
	Головний спеціаліст 
	2

	3.4.
	Інспектор з охорони довкілля 
	1

	3.5.
	Діловод
	1

	
	Всього одиниць:
	6

	4.
	Відділ державного архітектурно-будівельного контролю
	

	4.1.
	Начальник відділу 
	1

	4.2.
	Спеціаліст І категорії з проведення перевірок 
	1

	4.3.
	Спеціаліст І категорії з надання адміністративних послуг 
	1

	
	Всього одиниць:
	3

	5.
	Відділ бухгалтерського обліку та звітності 
	

	5.1.
	Начальник відділу – головний бухгалтер 
	1

	5.2.
	Заступник начальника відділу – заступник головного бухгалтера 
	1

	5.3.
	Головний спеціаліст
	2

	5.4.
	Спеціаліст І категорії (із ведення бухгалтерського обліку)
	1

	
	Всього одиниць:
	5

	6.
	Відділ з питань надання адміністративних послуг 

та державної реєстрації 
	

	6.1.
	Начальник відділу
	1

	6.2.
	Заступник начальника відділу
	1

	6.3.
	Державний реєстратор
	2

	6.4.
	Головний спеціаліст 
	2

	6.5
	Спеціаліст І категорії 
	25

	6.6.
	Адміністратор
	2

	6.7.
	Статистик
	1

	
	Всього одиниць:
	34

	7.
	Відділ містобудування, архітектури 

та просторового планування
	

	7.1.
	Начальник відділу 
	1

	7.2.
	Головний спеціаліст 
	1

	
	Всього одиниць:
	2

	8.
	Відділ мобілізаційної, оборонної роботи, цивільного захисту, надзвичайних ситуацій та взаємодії з правоохоронними органами
	

	8.1.
	Начальник відділу 
	1

	8.2.
	Спеціаліст І категорії
	1

	
	Всього одиниць:
	2

	
	ВСЬОГО:
	61


СТРУКТУРА 

виконавчих органів Макарівської селищної ради 

(зі статусом юридичної особи)

Відділ освіти, молоді, фізичної культури і спорту

	№ п/п
	Найменування посад
	Кількість одиниць

	1.
	Начальник відділу 
	1

	2.
	Заступник начальника відділу 
	2

	3.
	Головний спеціаліст 
	1

	
	Централізована бухгалтерія 
	

	4.
	Головний бухгалтер 
	1

	5.
	Заступник головного бухгалтера 
	1

	6.
	Економіст
	2

	7.
	Бухгалтер 
	7

	
	Центр професійного розвитку 

педагогічних працівників
	

	8.
	Директор
	1

	9.
	Консультант
	3

	10.
	Секретар-друкарка 
	1

	
	Господарська група
	

	11
	Завідувач господарства
	1

	12
	Секретар
	1

	13
	Інспектор з кадрів
	1

	14
	Водій автотранспортних засобів 
	1

	15
	Механік
	0,5

	16
	Інженер-електронік
	0,5

	17
	Юрисконсульт 
	1

	18
	Прибиральник службових приміщень 
	1

	
	Всього одиниць:
	27


Відділ культури і туризму

	№ п/п
	Найменування посад
	Кількість одиниць

	1.
	Начальник відділу 
	1

	2.
	Заступник начальника відділу
	1

	3.
	Головний спеціаліст 
	2

	
	Всього одиниць:
	4


Фінансове управління

	№ п/п
	Найменування посад
	Кількість одиниць

	1.
	Начальник управління 
	1

	2.
	Заступник начальника управління - начальник бюджетного відділу
	1

	
	Відділ планування доходів, бухгалтерського обліку та звітності
	

	3.
	Начальник відділу-головний бухгалтер 
	1

	4.
	Головний спеціаліст 
	1

	
	Бюджетний відділ 
	

	5.
	Головний спеціаліст 
	1

	6.
	Провідний спеціаліст 
	1

	
	Всього одиниць:
	6


Управління соціального захисту населення

	№ п/п
	Найменування посад
	Кількість одиниць

	1.
	Начальник управління 
	1

	2.
	Заступник начальника управління - начальник відділу соціальної роботи та надання соціальних послуг 
	1

	3.
	Секретар керівника
	1

	4.
	Прибиральник службових приміщень
	1

	
	Відділ соціальної роботи та надання соціальних послуг  
	

	5.
	Головний спеціаліст 
	1

	6.
	Спеціаліст І категорії 
	1

	
	Відділ прийому громадян 
	

	7.
	Начальник відділу 
	1

	8.
	Головний спеціаліст
	2

	
	Сектор бухгалтерського обліку та господарського забезпечення 
	

	9.
	Завідувач сектору - головний бухгалтер 
	1

	10.
	Спеціаліст І категорії 
	1

	
	Всього одиниць:
	11


Служба у справах дітей

	№ п/п
	Найменування посад
	Кількість одиниць

	1.
	Начальник служби
	1

	2.
	Заступник начальника служби
	1

	3.
	Головний спеціаліст 
	2

	4.
	Провідний спеціаліст 
	1

	
	Всього одиниць:
	5


Загальна чисельність працівників апарату Макарівської селищної ради, її виконавчого комітету та виконавчих органів – 189,75.

Секретар засідання
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